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THÔNG BÁO
Về việc đánh giá, phân loại theo hiệu quả công việc quý 2/2019
 đối với công chức, viên chức, người lao động 
thuộc Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
                     
Căn cứ Kế hoạch số 219/KH-LTT-TC ngày 12 tháng 3 năm 2019 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về đánh giá, phân loại theo hiệu quả công việc hàng quý trong năm 2019 đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
	Nhà trường nhắc lại việc một số công việc chuẩn bị cho việc đánh giá, phân loại; điều chỉnh tiêu chí đánh giá đối với viên chức quản lý và thống nhất tính tỉ lệ khối lượng công việc đột xuất nhiệm vụ chung của Nhà trường:
1/ Hồ sơ nộp về Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp:
· Mẫu (1+3) A, B, C, D: Văn bản giấy và file văn bản điện tử
· Mẫu 02 A, B, C, D: File văn bản điện tử
· Mẫu 04A: Văn bản giấy và file văn bản điện tử
· Biên bản họp thống nhất kết quả đánh giá.
· Bảng tính khối lượng công việc của đơn vị
· Kế hoạch công tác Quý 2/2019.
2/ Điều chỉnh tiêu chí đánh giá đối với viên chức quản lý (Mẫu 1+3B-VCQL)
· Điều chỉnh Tiêu chí 2 – Tiêu chuẩn 2 – Chỉ số 2.1 (Đính kèm phiếu đánh giá).
3/ Thống nhất tính khối lượng công việc:
Thực hiện theo Kế hoạch số 219/KH-LTT-TC ngày 12 tháng 3 năm 2019  (mục III- điểm 5).
Công việc đột xuất (tương ứng với 30% khối lượng công việc) trong quý 2/2019 được tính như sau:
·  20% : Thực hiện theo nhiệm vụ đột xuất của đơn vị
· 10% : Thực hiện nhiệm vụ chung của Nhà trường, công việc cụ thể:
	
	Nội dung
	Tỉ lệ khối lượng công việc đột xuất của Nhà trường

	1
	Nhiệm vụ 1: Tham gia hội thi văn nghệ/văn nghệ ngày Giỗ Tổ 
	3% (Hội thi văn nghệ cấp Trường 2%, văn nghệ Giỗ Tổ 1%)

	2
	Nhiệm vụ 2: Tham gia hội thao, hội thi cụm công đoàn/khối thi đua
	2% (Mỗi nhiệm vụ 1%)

	3
	Nhiệm vụ 3: Tham gia tuyển sinh trực tuyến (live stream)/hỗ trợ hội thi thiết bị đào tạo tự làm
	4% (Mỗi nhiệm vụ 2%)

	4
	Nhiệm vụ 4: Thực hiện (Tham gia, chuẩn bị) đón các Đoàn đến tham quan Trường 
	1%


	
[bookmark: _GoBack]	Lưu ý: Thực hiện Thông báo số 622/TB-LTT-TC ngày 05/6/2019, cá nhân tham gia cuộc thi tìm hiểu về an toàn, vệ sinh lao động, vệ sinh thực phẩm, phòng chống cháy nổ và bảo vệ môi trường đạt 20/30 điểm sẽ được cộng 3 điểm trong quý 2/2019.

4/ Tiến độ thực hiện
	
Quý 2/2019
	Từ  19/6 –21/6: Các đơn vị triển khai và tổ chức đánh giá, phân loại theo hiệu quả công việc cho CB-VC-NLĐ tại đơn vị. 

	
	Từ 22/6 – 26/6: Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp tổng hợp kết quả đánh giá từ các đơn vị trình Hội đồng.

	
	Từ 27/6 – 29/6: Hội đồng đánh giá, phân loại theo hiệu quả công việc họp xét và công nhận kết quả đánh giá, thông báo kết quả đánh giá đến các đơn vị trong trường.

	
	Từ 01/7 – 05/7: Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp hoàn chỉnh hồ sơ báo cáo kết quả đánh giá gửi Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


 
Đề nghị các đơn vị triển khai thực hiện theo nội dung thông báo này./.
Nơi nhận:	HIỆU TRƯỞNG
- Các đơn vị thuộc trường;
- Lưu: VT, P.TCHCTH.
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